
    
 

 

 

 

 
 

Concept-Notulen OPR 
Datum:  16 december 2024 
Tijd:  17.00 – 19.00 uur  
Plaats: Rector Hellemonsstraat 1, Roosendaal 
Aanwezig:                                                                                                                                                                             
Vanuit de OPR: Bonny Tromp, Mandy van der Steeg, Elsemieke van den Biggelaar, Irma van der Post,  
Roel Buyk en Marloes Franken 
Vanuit het bestuur: Rob van Haren                                                                                                                                                                                  
Afwezig: Mirjam Loos en Desiré de Wild 
AGENDA 17.00– 19.00 uur                                                                                     

  Ingebracht door en 
bijlagen 

InformaƟe, voorstellen, adviezen acƟes 

1.  Mededelingen Bonny 
 
 
Rob 
 

Aanwezig Ɵjdens Save the date:  
Bonny Tromp, Elsemieke van den 
Biggelaar en 
Marloes Franken 
 
Update m.b.t gezondheid Gerda 
Huizinga na operaƟe op 5 dec. 
Contract interim directeur-
bestuurder verlengd tot eind mei 
2025 

 

2.  Vaststellen notulen 
16-9-2024 

Bonny  
 

Aanpassing tekst m.b.t. 
aanwezigheid Elsemieke 
agendapunt 4: 
Elsemieke 2x aanwezig geweest. 
Afstemming volgt over wie dit 
oppakt. 
Notulen worden, met inachtneming 
bovenstaande opmerking, 
vastgesteld. 

 

3. BegroƟng 2025 Rob 
 
 
 
 

 Ondersteuningsplan en 
Quatrospect leidend voor 
begroƟng 

 Om generieke korƟng te 
voorkomen is hybride HB 
voorziening opgenomen in vorm 
van verlieslatend contract. 
Hierdoor geen onderdeel van 
bestemmingsreserve. 

 SVW PO3002 Financieel in 
control, bedrijfsmaƟg valt er nog 
winst te behalen. Beleidslijnen 

 



    
 

 

moeten op juiste manier worden 
neergezet, financiën zijn slechts 
een middel. 
 
Met DNR overeengekomen:  
bij opstellen volgende begroƟng 
op voorhand (vanuit beleidslijn) 
scenario’s opstellen (korte + 
lange termijn) voor het geval 
onder instroom hoog blijŌ 
waardoor onvoldoende 
middelen voor inclusie 
beschikbaar worden gesteld. 
Voorbereidingen in scenario’s 
worden n.a.v. deze begroƟng 
besproken met controller.  
De auditcommissie sluit aan bij 
voorstel DNR.  
 

Besluit: De OPR gaat akkoord met 
de voorliggende begroƟng. 
 

4. Jaarplan 2025 Rob 
 

Voortgangsrapportage 
Quatrospect: 
 Op aantal onderdelen beoogde 

resultaten niet behaald: 
o Opstart bepaalde 

voorzieningen 
o Beoogd percentage 

terugstroom (5%) 
Jaarplan 2025 en dashboard 2025 
uit Quatrospect: 
 Geen nieuwe doelen gesteld 
 Bij nieuw OP met elkaar 

concreƟseren:  
o Waar spreken we elkaar 

op aan/wat we gaan, 
moet helder zijn 

 Budget doelen thuisziƩers 
aĬankelijk van gemeentelijke 
subsidies en in 2026/2027/2028 
lager dan in 2025. Subsidie 
toegezegd tot eind 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rob: aanvullen 
deelnamepercentage 
so, vermelden bij 
conclusie.  
 

5. Korte pauze    
6. Beschrijving 

basisondersteuning 
Rob Norm basisondersteuning binnen 

dit swv moet minimaal aan 
landelijke norm voldoen. 
 
Landelijke norm 
basisondersteuning 
 Meer gericht op beleid 
 Beknopte weergave 
Norm basisondersteuning binnen 
swv: 

 



    
 

 

 PrakƟsche en uitgebreide 
beschrijving 

 Bevat prakƟjkgerichte 
handvaƩen 

 Benoeming execuƟeve funcƟes 
 Gaat verder dan de landelijke 

norm 
 

Wijzigingen norm swv i.o.m. DNR: 
 Deel medische handelen 

verwijderd (uitvoering enkel 
onder BIG verantwoordelijkheid) 

 Individueel weigeren niet 
toegestaan in noodsituaƟes 

 Verwijzing naar SLO handreiking 
bij execuƟeve funcƟes 
 

Jan: bestuurders sonderen norm 
binnen eigen organisaƟe.  
Feb: norm incl. suggesƟes 
bespreken en vaststellen in DNR  

7.  EvaluaƟe HB beleid Rob 
 

Scholen bevraagd op inzet HB 
(scan).  
Resultaten centraal bespreken in 
feb/mrt.  
Mogelijk resultaten bespreken op 
lokaal niveau; ondersteunend aan 
gezamenlijk vormgeven HB 
onderwijs. 
ConcurrenƟe kan mogelijk rol 
spelen bij leerlinggebonden 
financiering. 

 

8.  Adviesvraag SOP Rob Door afschaffing separaat SOP 
ontstaat een probleem voor 
ouders: 
 Onduidelijk welke scholen 

benaderd kunnen worden voor 
extra ondersteuning. 

 Vergelijking in extra 
ondersteuning wordt lasƟger. 

 
Voorkeur gaat uit naar 1 duidelijk 
format voor ouders in schoolgids 
waardoor vergelijking eenvoudiger 
wordt. 
Anderzijds wordt ‘n eerste indruk 
van de school gewekt door bezoek 
op locaƟe/aanblik i.p.v. oriëntaƟe 
website of door het bekijken van 
video’s. 
 
Vraagstuk wordt op 18 feb 
besproken met DNR 

 



    
 

 

9. Studiereis inclusief 
onderwijs 
Elsemieke 

Elsemieke Vormgeving inclusief onderwijs 
Canada (Toronto): 
 Scholen bezig met leerlingenrato 

(1:16, leerkracht + assistent) 
Leerlingenrato sƟjgt in lijn met 
leeŌijdscategorie. 

 Prikkelloze ruimte aanwezig op 
scholen. 
 
Conclusie t.a.v. inclusie: welk 
signaal hebben ‘wij’ gemist 
waardoor dit gedrag tot uiƟng 
komt? In kader van inclusie 
kunnen veel vragen worden 
onderzocht en kan handelen 
hierop worden aangepast. 
 

 Sterke visie rondom 
gemeenschap. 

 Dagstart met uitspreken 
basisnormen en waarden t.a.v. 
gelijkheid. 
Ieder kind heeŌ recht op 
onderwijs. 

 Bowling theorie: voor het 
grootste effect bal vanaf de flank 
aangooien i.p.v. de voorkant, 
dan valt alles om.  
T.a.v. inclusief onderwijs: kansen 
richten op de voorkant en wordt 
het links of rechts? Of starten 
vanaf de zijkant waarbij de rest 
meegaat? 

 

10. Rondvraag  
 

Geen punten voor de rondvraag  

11. SluiƟng  Rob van Haren voorziet alle OPR 
leden van een kerstaƩenƟe. 
SluiƟng vergadering 19.09 uur 

 

 


